Состав профсоюзного комитета школы
Султаншина М.И.  – председатель профсоюзного комитета.

Марусева О.В. – ответственная за культмассовую работу.

Сычева М.Н.- организационная работа.

Валиев Раис Асхатович– ответственный по контролю за состоянием охраны труда в ОУ (уполномоченный по охране труда).

Шарапова Р.М.- член комиссии социального страхования и оздоровления.

Шаяхметова В.И. – секретарь профкома.
Комиссия по социально-трудовым спорам: Валькаева З.М., Гильманов Р.А.

Ревизионная комиссия – Бикмухаметова Р.И., Потёмкина И.Н., Мухаметзянова Р.М.

Член профсоюза обязан:
-соблюдать Устав Профсоюза;
- своевременно платить профсоюзный взнос;
- соблюдать условия коллективного договора, соглашения;
- заботиться об авторитете Профсоюза;
- активно поддерживать профсоюзное движение

В Школе установлена 6-ти дневная рабочая неделя с общей  продолжительностью рабочего времени 40 часов. Накануне праздничных дней продолжительность работы сокращается на 1 час.
Работники Школы должны:

· добросовестно выполнять трудовые обязанности, указанные в Уставе, трудовых договорах и должностной инструкции, Правилам трудового распорядка, соблюдать трудовую дисциплину, своевременно и точно исполнять распоряжения администрации и непосредственного руководителя, 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, организационную и управленческую культуру
· соблюдать требования техники безопасности и охраны труда, производственной санитарии, противопожарной охраны, предусмотренные соответствующими правилами и инструкциями;
· соблюдать дисциплину труда, вовремя приходить на работу, соблюдать установленную продолжительность рабочего времени, своевременно и точно выполнять распоряжения администрации;

· содержать свое рабочее место в чистоте и порядке, соблюдать установленный порядок хранения материальных ценностей и документов;
· экономно расходовать материалы и электроэнергию, воспитывать у обучающихся бережное отношение к имуществу Школы;

· проходить в установленные сроки медицинские осмотры в соответствии с Инструкцией о проведении медицинских осмотров, делать необходимые прививки;
поддерживать чистоту и порядок на своем рабочем месте, в служебных и других помещениях, соблюдать установленный порядок хранения документов и материальных ценностей
